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Ariplaani koostamine. Ettevatlusega alustamine. Oppekava
Taienduskoolitusasutuse nimetus: Leoski T666igusabi OU. Leoski Koolitus
Oppekava nimi: Ariplaani koostamine. Ettevatlusega alustamine
Oppekavariihm: Juhtimine ja haldus
Oppe kogumaht: 140 ak, millest 96 ak auditoorne Gpe ja 44 iseseisev Gpe
Oppekava koostamise alus: Viikeettevétja, tase 5 kutsestandard

Kompetentsid:

B2.1. Aritegevuse kavandamine;

B.2.2. Aritegevuse kdivitamine;

B.2.3 Ariprotsessi korraldamine;

B.2.4. Aritegevuse arendamine;

B.2.5. Tootearendus;

B.2.6 Finantsjuhtimine ja majandusarvestus

Sihtgrupp ja oppe alustamise tingimused:

Potentsiaalsed ja eelneva ettevotlusalase kogemuseta alustavad ettevétjad, kes vajavad
baasteadmisi ja oskusi, mis on vajalikud edukaks konkureerimiseks ettevotluses. Kursuse kaigus
koostavad koolitatavad driplaani. Oppe alustamise tingimuseks on vihemalt keskharidus ja eesti
keele oskus.

Oppe eesmirk:

Oppida tundma ettevdtluse olemust ning kuidas kujunetakse ettev&tjaks. Lisaks omandada
teadmised ja oskused vaikeettevotte rajamiseks ja ariplaani koostamiseks.

Opiviljundid:

Koolituse tulemusena Gppija:

mdoistab ettevotluse olemust ja kuidas kaib ettevotjaks kujunemise protsess
teab ootusi, probleeme ja riske ettevotluses

mdistab turunduse tdhendust ja oskab turuolukorda analiilisida

tunneb ettevotte omanike ning juhtide pdhirolle ja oskusi

orienteerub ettevotlust puudutavates seadustes ja oskab neid kasutada
tunneb ettevotlusega alustamise véimalusi ja oskab teha digeid valikuid ettevotlusvormi
valimisel

saab aru Uldisest ettevotlusterminoloogiast

oskab leida ja arendada ariideid

oskab kavandada ariidee rakendamist

oskab anallilsida turu olukorda ja ettevotluskeskkonda

oskab koostada lihtsamaid turu-uuringuid ja maaratleda turumahtu

oskab leida rahastamisallikaid

teab, mis on meeskonnatoo ja oskab seda korraldada



s

=~ S=—kooLITus

e suudab koostada reaalselt rajatava ettevotte ariplaani

Oppesisu

e  Koolitusprogrammi tutvustamine, osalejate enesetutvustus

e Sissejuhatus ettevotlusesse: mis see on ja mis see tahendab

e Tanane majandus, ettevotte juhtimine ja strateegiline planeerimine

e  EttevGtte omanikud, juhid ning nende rollid

e  Ettevotlusega alustamine

e  EttevGtlusvormid (erinevused)

e  EttevGtluse rajamise etapid

e  Ebadnnestumise pdhjused

e  EttevGtte drinime, ettevétlusvormi ja asukoha valik

e Ariidee leidmine, edasiarendamine ja hindamine

e  Ariidee analiiis, turu-uuring

e  Konkurentsieelis. P6hilised konkurentsistrateegiad

e Ariplaani olemus ning struktuur

e Enamlevinud vead ariplaanides

e Ariplaani koostamise alused: pdhimdtted ja struktuur

e  Finantsarvestuse alused

e  Kuluarvestus, tasuvuspunkti leidmine, ndidistilesannete lahendamine

e  Raamatupidamise algteadmised

e  Maksunduse alused: t66jou maksud, ettevétte tulumaks, kdibemaks, TSD, KMD jne

e  Bilanss, kasumiaruanne, rahavoogude aruanne, seosed aruannete vahel

e  Finantsplaneerimine (mudgitulud, investeeringute planeerimine)

e Toode ja teenus. Unikaalne miiligiargument

e Tootefoto ABC

e  SWOT-analiis

e Toote ja teenuse arendus, hinnakujundus

e  Konkurentide analiis

e  Miilik ja turundus: turunduskanalid, eesmargistamnie, mé6tmine

e  Olulisi lepinguid ettevétluse alustamisel (to0vGtuleping, kdsundusleping, tooleping,
telefonileping jms)

e  Tootervishoiu ja tooohutuse korraldus ettevottes

e Ariplaanide esitlused

e Individuaalne konsultatsioon

Oppemeetodid

Loeng, seminar, grupitoo, praktiline to60.

Oppematerjalide loend

Koolitusel osalejad saavad jaotusmaterjalid, mis on koostatud

koolitaja poolt vastavalt dppesisu teemadele kdikide teemade kohta. Materjale on vdimalik peale
koolituse 16ppu kasutada dpitu kordamiseks ning oma teadmiste iseseisvaks edasiarendamiseks.
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Kasutatav dppekirjandus/dppematerjal/soovituslik kirjandus:
e  Anu Laas 2001, Ettevotlus on elamise viis
e  Garret Sutton 2012, Eduka &riplaani koostamine
e Ulle Pihlak 2018, Business Plan Tutorial
e  Alex Osterwalder jt. 2019, Vaartuspakkumise disain
e  Michael E. Gerber 2019, Ettevotlusmiit
e  Miettinen, A., Teder, J. 2006. Ettevotlus |, Ettevotlusest Ettevotjast Ettevotluspoliitikast,
Tallinn. Kiilim
e Miettinen, A., Teder, J. 2008. Ettev&tlus II, Ariideest Ariplaanist EttevStte rajamisest ja
kasvust Tallinn. Kilim
e  Pisiettevotja kasiraamat. Karsna, O, 2009
e  Ettevotlikkusest ettevotluseni Glimnaasiumi dpik SA Teadlik valik , 2012
e Kallam, H., Kolbre, E., Lend, E., Méller, L., Reinhold, V., Simson, A-L., Uustalu, A.M.,
Venesaar, U. 2003. Arikorralduse p&hiteadmised. Kiilim 2003
e A.Miettinen, Lasse Rikkinen, J.Teder Ettev&tlus Il Ariideedest, driplaanist, ettevdtte
rajamisest ja kasvust , Kilim 2008
e  Alex Osterwalder Arimudelid
e  Tootukassa koduleht: driplaan+ finantsprognoosid
e  Turunduse alused. Vihalemm Kilim 2008
e Voladigusseadus.
e  Ariseadustik. Tédlepinguseadus. Tddtervishoiu ja tédohutusalane seadus
° Raamatupidamise seadus Tulumaksuseadus
e RTJid
e  Sotsiaalmaksu seadus
e  Kaibemaksu seadus
e  Maksu- ja Tolliameti koduleht www.emta.ee
e  Maksu- ja Tolliameti koolitusmaterjalid
e  Merit koduleht www.merit.ee
e  Tootukassa koduleht
e  EAS koduleht www.eas.ee
e  Pankade kodulehed: stardilaen
e Ariregister
e Inga Stelmak.Juhi ja ettevdtja raha raamat

Nouded Gpingute I6petamiseks

Opilane on osalenud vihemalt 80% auditoorsetest tundidest ja valmib driplaan. Iseseisvate tédde
sooritamine, driplaani koostamine ja kaitsmine

Kursuse labimisel viljastatav dokument (tunnistus voi tdend):

Tunnistus, kui 6pingute IGpetamise nduded on tdidetud. Téend, kui dpitulemusi ei saavutatud, kuid
Oppija vottis osa Oppetdost. Toend valjastatakse vastavalt osaletud kontakttundide arvule.

Koolitaja kompetentsust tagava kvalifikatsiooni voi 6pi- ja tookogemuse kirjeldus:
K&rgharidus ja/vdi tookogemus dpetataval erialal.
Oppemaksu tasumise kord ja tihtaeg:

Oppemaks tuleb tasuda enne kursuse algust esitatud arve v&i maksegraafiku alusel.
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Oppemaksu tagastamise alused ja kord:

Koolitusest loobumise korral palume sellest teada andatelefonil 5611 1717 véi
koolitus@leoskikoolitus.ee . Koolitusest loobumisel vahem kui 2 td6pdeva enne kursuse algust
Oppetasu ei tagastata. Kui koolituse 10pu kuupaevaks pole kogu summa tasutud, siis on Leoski
Koolitusel digus osalejale tunnistust mitte valjastada. Tunnistuse valjastamise eelduseks on
koolitusel osalemine 80% ulatuses. Leoski Koolitus jatab endale diguse teha dppeplaanis muudatusi.
Vaheste registreerujate tottu on meil digus kursus adra jatta voi edasi likata. Kursusele
registreerunuid teavitatakse kursuse dra jaamisest voi muudatustest ajakavas.

Vaidluste lahendamise kord:

Vaidlused lahendatakse kokkuleppe teel. Kui kokkulepet ei saavutata, lahendatakse vaidlused Tartu
Maakohtus.

Oppekeskkonna kirjeldus:

Leoski Koolitus omab koolitusklassi aadressil Vasara 50,Tartu. Lisaks kasutame teiste
koostoopartnerite koolitusklasse. Kdik kasutatavad koolitusklassid vastavad tervisekaitse nduetele.
Igaks kursuseks on ette valmistatud Gppematerjal paberkandjal. Leoski Koolitus tagab igale koolitusel
osalejale kohvipausi suupistetega, kui kursus on pikem kui 2 tundi. Kursustel on véimalus kasutada
toimivat internetiithendust. Oppeklassid on varustatud tdnapédevaste koolitusvahenditega
(dataprojektor, siilearvuti, tahvel jm). Koolitusgruppide suurused on erinevad, séltuvalt koolituse
sisust, kuid eesmargiks on tagada individuaalne areng koolituse jooksul ning dpimotivatsiooni
sdilimine.

Kvaliteedi tagamise tingimused ja kord:

Koolituse IGpus palume Gppijatel taita tagasiside lehed, kus on nduandeid koolitajale ja
korralduslikule poolele. Ettepanekuid arvestades parendame jooksvat asjaajamist, koolituste sisu
ning korraldust.

Oppekava kinnitamise aeg: 28.12.2015

Oppekava uuendamise aeg: 19.12.2019



